PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan DermojoyoNomor 30 NganjukKode Pos 64418
Telepon (0358) 321150 Faks (0358) 321150

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZABANUDIN, S.H.

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.NOVI RAHMAN HIDHAYAT, S.Sos., M.M.
Jabatan . BUPATI NGANJUK

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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KEPALA DINAS ENDUDUKAN DAN

PENCATATAN SI ‘iBANGANJUK

S

H. NOVI RAHMAN HIDHAYAT, S.Sos., M.M. ZABANUDI&, S.H.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN NGANJUK

SASARAN

INDIKATOR

NO STRATEGIS KINERJA TARGET KETERANGAN
1 . Hasil Survey 78 % | Target hasil Survey Kepuasan Masyarakat
M;:lr;gnl;ar"mya Kepuasan (SKM) terhadap pelayanan adminduk
‘a’ . m}’ni el Masyarakat pada tahun 2019 sebesar 78% dari 150
kependudukan (SKM) pelayanan responden sebagai sampel. Capaian
dan pencatatan internal indikator kinerja tahun 2018 adalah
sipil Perangkat 77,46%
Daerah
2 | Meningkatnya Cakupan 99,99 % | Target cakupan penerbitan KK pada tahun
tertib Penerbitan Kartu 2019 sebesar 99,99%, berasal dari jumiah
administrasi Keluarga ( KK ) KK yang diterbitkan dibandingkan dengan
kependudukan jumlah kepala keluarga. Capaian indikator
dan pencatatan kinerja tahun 2018 adalah 99,99%
sipil
Cakupan 88,16% | Target cakupan kepemilikan akta kelahiran
Kepemilikan Akta usia 0-18 tahun pada tahun 2019 sebesar
Kelahiran usia 88,16%, berasal dari jumlah penduduk
0 — 18 tahun yang memiliki akta lahir dibandingkan
dengan jumlah penduduk. Capaian
indikator kinerja tahun 2018 adalah
88,16%
Cakupan 99,78 % | Target cakupan penerbitan KTP pada
Penerbitan Kartu tahun 2019 sebesar 99,78%, berasal dari
Tanda Penduduk jumlah KTP yang diterbitkan dibandingkan
(KTP) dengan jumlah wajib KTP. Capaian
indikator kinerja tahun 2018 adalah
99,78%
Cakupan 60 % Target cakupan penerbitan akta kematian
penerbitan akta pada tahun 2019 sebesar 60%, berasal
kematian dari jumlah akta kematian yang diterbitkan

dibandingkan dengan jumlah kematian
yang terjadi. Capaian indikator kinerja

tahun 2018 adalah 45,24%

PROGRAM KERJA DALAM DPA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TAHUN ANGGARAN 2019 KEGIATAN BELANJA LANGSUNG

No. Program Anggaran Keterangan

1 | Program pelayanan administrasi Rp 682.430.000,- APBD
perkantoran

2 | Program peningkatan sarana dan Rp 719.200.000,- APBD
prasarana aparatur

3 | Program peningkatan pengembangan | Rp 15.000.000,- APBD
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

4 | Program penataan administrasi Rp 1.385.838.700,- APBD
kependudukan

Nganjuk, 31Januari 2019
PNJAK PERTAMA

KEPAJKA DINA PENDUDUKAN DAN
PENCATATAN It KAB. NGANJUK







LAMPIRAN

No. | PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 | Penataan 1. Implementasi 87.200.000,- | Kegiatan terdiri dari monitoring,
Administrasi Sistem pemeliharaan perangkat SIAK di
Kependudukan Administrasi 20 kecamatan, dan pemasangan
Kependudukan website Dukcapil
(membangun,

updating, dan
pemeliharaan)

2. Peningkatan 356.963.700,- | Kegiatan ini terdiri dari
pelayanan publik pelayanan keliling jemput bola
dalam bidang dokumen kependudukan
kependudukan

3. Peningkatan 677.350.000,- | Kegiatan ini adalah kerja sama
kapasitas Dukcapil dengan PT. POS
kelembagaan dalam hal pengiriman dokumen
kependudukan kependudukan dan pencatatan

sipil yang sudah jadi kepada
pemilik dokumen sesuai alamat
yang ada di dokumen, dan kerja
sama Dukcapil dengan desa
dalam hal pelaporan kematian
secara berkala

4. Pendokumentasian 264.325.000,- | Kegiatan ini untuk mendanai
arsip akta penataan/pendokumentasian
kelahiran arsip akta kelahiran yang

bersifat aktif, dari manual ke

digital (Permendagri No. 19

Tahun 2012 tentang Pedoman

Pendokumentasian Hasil

Pendaftaran Penduduk dan

Pencatatan Sipil di Daerah)

Jumlah | 1.385.838.700,-

Nganjuk 31 Januari 2019

H. NOVI RAHMAN HIDHAYAT, S.Sos., M.M. ZABANUBIN, S.H.
Pembina Utama Muda

NIP. 19610222 198603 1 014







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN NGANJUK

SASARAN INDIKATOR

NO STRATEGIS KINERJA TARGET KETERANGAN
1 . Hasil Survey 78 % Target hasil Survey Kepuasan Masyarakat
gﬂ;;;r;gr:(aar:nya Kepuasan (SKM) terhadap pelayanan adminduk
sdririatras] Masyarakat pada tahun 2019 sebesar 78% dari 150
kependudukan (SKM) pelayanan !'esponden sebagai sampel. Capaian
dan pencatatan internal indikator kinerja tahun 2018 adalah
sipil Perangkat 77,46%
Daerah
2 | Meningkatnya Cakupan 99,99 % | Target cakupan penerbitan KK pada tahun
tertib Penerbitan Kartu 2019 sebesar 99,99%, berasal dari jumlah
administrasi Keluarga ( KK) KK yang diterbitkan dibandingkan dengan
kependudukan jumlah kepala keluarga. Capaian indikator
dan pencatatan kinerja tahun 2018 adalah 99,99%
sipil
Cakupan 88,16% | Target cakupan kepemilikan akta kelahiran
Kepemilikan Akta usia 0-18 tahun pada tahun 2019 sebesar
Kelahiran usia 88,16%, berasal dari jumlah penduduk
0 — 18 tahun yang memiliki akta lahir dibandingkan
dengan jumlah penduduk. Capaian
indikator kinerja tahun 2018 adalah
88,16%
Cakupan 99,78 % | Target cakupan penerbitan KTP pada
Penerbitan Kartu tahun 2019 sebesar 99,78%, berasal dari
Tanda Penduduk jumlah KTP yang diterbitkan dibandingkan
(KTP) dengan jumlah wajib KTP. Capaian
indikator kinerja tahun 2018 adalah
99,78%
Cakupan 60 % Target cakupan penerbitan akta kematian
penerbitan akta pada tahun 2019 sebesar 60%, berasal
kematian dari jumlah akta kematian yang diterbitkan

dibandingkan dengan jumlah kematian
yang terjadi. Capaian indikator kinerja
tahun 2018 adalah 45,24%

PROGRAM KERJA DALAM DPA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TAHUN ANGGARAN 2019 KEGIATAN BELANJA LANGSUNG

No. Program Anggaran Keterangan

1 | Program pelayanan administrasi Rp 682.430.000,- APBD
perkantoran

2 | Program peningkatan sarana dan Rp 719.200.000,- APBD
prasarana aparatur

3 | Program peningkatan pengembangan | Rp 15.000.000,- APBD
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

4 | Program penataan administrasi Rp 1.385.838.700,- APBD
kependudukan

Nganjuk, 2! Januari 2019
PIHAK PERTAMA

S\PIL KAB. NGANJUK
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LAMPIRAN

No. | PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 | Penataan 1. Implementasi 87.200.000,- | Kegiatan terdiri dari monitoring,
Administrasi Sistem pemeliharaan perangkat SIAK di
Kependudukan Administrasi 20 kecamatan, dan pemasangan
Kependudukan website Dukcapil
(membangun,
updating, dan
pemeliharaan)

2. Peningkatan 356.963.700,- | Kegiatan ini terdiri dari
pelayanan publik pelayanan keliling jemput bola
dalam bidang dokumen kependudukan
kependudukan

3. Peningkatan 677.350.000,- | Kegiatan ini adalah kerja sama
kapasitas Dukcapil dengan PT. POS
kelembagaan dalam hal pengiriman dokumen
kependudukan kependudukan dan pencatatan

sipil yang sudah jadi kepada
pemilik dokumen sesuai alamat
yang ada di dokumen, dan kerja
sama Dukcapil dengan desa
dalam hal pelaporan kematian
secara berkala

4. Pendokumentasian 264.325.000,- | Kegiatan ini untuk mendanai
arsip akta penataan/pendokumentasian
kelahiran arsip akta kelahiran yang

bersifat aktif, dari manual ke

digital (Permendagri No. 19

Tahun 2012 tentang Pedoman

Pendokumentasian Hasil

Pendaftaran Penduduk dan

Pencatatan Sipil di Daerah)
Jumiah | 1.385.838.700,-

H. NOVI RAHMAN HIDHAYAT, S.Sos., M.M.

Nganjuk, 3l Januari 2019

NDUDUKAN DAN
KAB. NGANJUK

ZABANUDIN, S.H.
Pembina Utama Muda
NIP. 19610222 198603 1 014






